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L'entraide et la promotion de la santé

Qu'est-ce que c'est, l'entraide?

L'entraide est un processus qui consiste à partager des expériences, des situations ou des problèmes communs.

· L'entraide est intrinsèquement participative - elle implique recevoir de l'aide, l'offrir et apprendre à s'aider soi-même, ainsi qu'à partager connaissances et expériences.

· La participation est gratuite en général, bien qu'une contribution nominale est quelques fois demandée pour défrayer les dépenses.

· Les projets d'entraide sont de nature bénévole - ils sont dirigés par les participants en réponse à leurs propres besoins; les rencontres ont lieu à intervalles réguliers et ils sont ouverts aux nouveaux membres.

· Les groupes d'entraide fournissent soutien affectif, soutien pratique et échanges d'informations à leurs membres. Certains groupes ont également des activités d'éducation communautaire, et de promotion et de défense de leurs intérêts.

L'entraide et la promotion de la santé : Quel est le lien?
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	      L'entraide contribue à cela en :

· Encourageant la participation des consommateurs

· Stimulant la participation 

· Rehaussant l'autonomie des gens et leur capacité de prendre des décisions éclairées

	
La promotion de la santé y contribue en :

· Renforçant les initiatives communautaires

· Donnant aux personnes la possibilité de collaborer avec des professionnels lors de la prise de décisions connexes

	



Est-ce que l'entraide fonctionne?

· Le soutien de la famille, des amis et des communautés est lié à une meilleure santé.

Une étude exhaustive réalisée en Californie a conclu que plus on a de contacts sociaux, moins on risque une mort prématurée.

· Les réseaux de soutien social servent de tampon contre les problèmes de santé et procurent un sentiment de maîtrise de la situation.

Une étude américaine a démontré un lien entre le manque de soutien affectif et la faible participation sociale, et le taux de mortalité toutes causes confondues.

· Les réseaux de soutien social contribuent au maintien de changements positifs de mode de vie.

Les personnes qui participent aux réunions des AA conjointement avec un counseling professionnel ont moins tendance à boire (Emrick et coll., 1993). Ceux qui optent pour les AA coûtent 45 % moins par personne, en termes de frais de consultations externes. (Humphreys, 1996)

Les clés de la coopération entre professionnels et entraidants

Les groupes d'entraide font un travail important, qui complémente celui des promoteurs de la santé et des autres professionnels de la santé. Ils procurent un soutien complémentaire (en plus des soignants professionnels, des amis, de la famille et des réseaux de la santé) aux personnes aux prises avec un problème spécial.

Professionnels : Stratégies efficaces d’aiguillage vers les groupes d'entraide
· Communiquez avec le plus proche centre d'entraide, pour vous renseigner et obtenir des répertoires de groupes d'entraide dans votre communauté (Ontario Self-Help Network publie une liste de centres).

· Communiquez avec des groupes d'entraide pour obtenir de plus amples renseignements sur leurs activités et leur fonctionnement.

· Consultez la documentation sur l'entraide et la collaboration professionnelle.

· Parlez à des collègues qui ont déjà aiguillé des clients vers des groupes d'entraide.

· Discutez de l'entraide en tant qu'option avec vos clients.

· Mettez de la documentation sur l'entraide à la disposition de vos clients.

· Pour obtenir de plus amples ressources (services de consultation, matériel d'information et ateliers de formation), communiquez avec l'Ontario Self-Help Network (un programme du Self-Help Resource Centre) au (416) 487-4355/ 1 888 283-8806, oshnet@selfhelp.on.ca. 

La promotion de la santé vise à rehausser la responsabilité personnelle et communautaire.








L'entraide concerne 


l'adoption de démarches communautaires à petite échelle pour régler les problèmes.








Pour obtenir de plus amples renseignements et ressources, communiquez avec le Self-Help Resource Centre au (416) 487-4355 ou (sans frais) au 1 888 283-8806.


Courriel : � HYPERLINK mailto:oshnet@selfhelp.on.ca ��oshnet@selfhelp.on.ca�    Site Web : � HYPERLINK "http://www.selfhelp.on.ca" ��www.selfhelp.on.ca�
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